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\  УТВЕРЖДАЮ:
Начальник управление образования 

дии МО I Ь "Сыктывкар" 
]О.Ю. Бригида 
/ /  2 0 года

О Т Ч Е Т  О В Ы П О Л Н Е Н И И  М У Н И Ц И П А Л Ь Н О Г О  ЗА Д А Н И Я  № 54

на 20 19 год и на плановый период 20 20 и 20 21 годов 

от 23.12.2019 года

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения)
М униципальное учреж дение "Ц ентрализованная бухгалтерия учреждений образования"______

Виды деятельности государственного учреждения (обособленного подразделения)

____________________Деятельность по оказанию услуг в области бухгалтерского учета___________________

Вид муниципального учреждения Бюджетное учреждение
(указывается вид муниципального учреждения 

из базового (отраслевого) перечня)

Форма 
по ОКУД 

Дата
по сводному реестру

По ОКВЭД 
По ОКВЭД 
По ОКВЭД

Коды

0506001

13

69 .20.2

Периодичность ежеквартальная

(указывается всоответствии с периодичностью представления отчета о выполнении 
муниципального задания,установленной в муниципальном задании)



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 
Раздел __________1_________

1. Наименование работы

Формирование финансовой (бухгалтерской) отчетности бюджетных и автономных учреждений

2. Категории потребителей работы
бюджетные и автономные учреждения_________________________________________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому) перечню

Уникальный Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия (формы) выполнения

Показатель качества работы Значение поь 
Р

сазателя качества 
эботы

реестровой
записи

работы (по справочникам) наименование
показателя

единица
измерения
поО КЕИ

План 

2019 год

Факт 

2019 год

периоды
представления

отчетности

(|юрмы 
бухгалтерской 

отчетности 
государственных 
(муниципальных) 

бюджетных и 
автономных 
учреждений

виды
финансового
обеспечения

формы
оказания услуг 

(работ)

наименование код

(наименование (наименование (наименование (наименование

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1300610302

4003010081

00

Г одовая, 
внутри годовая

комплект
бухгалтерской
(финансовой)

отчетности
бюджетного

(автономного)
учреждения

за счет средств 
бюджета (в том 
числе в форме 

субсидий)

бумажные
носители

информации

Отсутствие 
нарушений по 

ведению 
бух галте рского, 
финансового и 

налогового учета 
со стороны 

проверяющих 
органов

Единицы 001 0,00 0,00

Отсутствие 
замечаний к 

предоставлению 
бухгалтерской и 

финансовой 
отчетности со 

стороны главного 
распорядителя 

бюджетных 
средств

Единицы 002 0,00 0,00

Удовлетворенност 
ь работой 

учреждения 
руководителями 
обслуживаемых 

учреждений

Процент 003 100,00 100,00

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное задание 
считается выполненным (процентов) 1 1% |

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по справочникам)

Показатель, характеризующий 
условия ((|юрмы) выполнения 

работы (по справочникам)

Показатель объема работы Значение по 
Р

казателя объема
100ТЫ

наименование
показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

описание
работы

План 

2019 год

Фаю- 

2019 год
периоды

представлен
ия

отчетности

формы
бухгалтерской

отчетности
государственны

X

(муннципальны 
х) бюджетных 
и автономных 
учреждений

виды
финансового
обеспечения

формы
оказания

услуг
(работ)

наименование код

<н: — (>|— Г <— Г (наименование

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1300610302
4003010081
00

Г  одовая, 
внутригодовая

комплект
бухгалтерской
(финансовой)

отчетности
бюджетного

(автономного)
учреждения

за счет средств 
бюджета (в том 
числе в форме 

субсидий)

Бумажные
носители

информации

Количество
отчетов,

подлежащих
своду

единиц 001 96 96

Количество
отчетов,

подлежащих

единиц 002 96 96

Количество
пользователей

отчетов

единиц 003 29 29

Количество единиц 004 5 5

Количество 
объектов учета 

(регистров)

единиц 005 24 24

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы, в пределах которых муниципальное задание 
считается выполненным (процентов) | 1 % |



Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел ________ 2________

1. Наименование работы Уникальный номер
по базовому

Ведение информационных ресурсов и баз данных _________ ______________ _________________________________________________________________ (отраслевому) перечню
2. Категории потребителей работы
муниципальные учреждения____________________________________________________________________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1. Показатели, характеризующие качествоработы:

09.011.1

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, характеризующий 
условия (формы) оказания 

работы

Показатель качества 
работы

Значение показателя качества 
работы

наименование
показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

утверждено
в

муниципал 
ьном 

задании на 
год

исполнено
на

отчетную
дату

допустимо
е

(возможно
е)

отклонени 
е

отклонение,
превышающе

е
(допостимое)

возможное
значение

причина 
отклонени 

я

наименование код

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
0901110000
0000000006
105

нет нет нет нет нет отсутствие
замечаний

ед. 001 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы, в пределах которых муниципальное 
задание считается выполненным (процентов) ______ 0%______



3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уникаль­
ный номер 
реестровой 

записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы

Показатель, характеризую­
щий условия (формы) 

оказания 
работы

Показатель объема 
работы

Значение показателя объема 
работы

наименова­
ние показа­

теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

утвержде 
но в 

муницип 
альном 
задании 
на год

исполнен 
о на 

отчетну 
ю дату

допусти
мое

(возможн
ое)

отклонен
ие

отклонени
е ,

превыша 
ющее 

(допостим 
ое) 

возможно 
е значение

причина
отклонения

наимено­
вание

код

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

(наименование
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Количество 
информацион 
ных ресурсов 
и баз данных

единица 003 1,00 1,00 0,00 0,00

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы, в пределах которых муниципальное 
задание считается выполненным (процентов) 0%

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата номер наименование

1 2 3 4 5

5. Порядок оказанияработы
5.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания работы
Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ "Об информации, информационных технологиях и о защите информации" Постановление
администрации МО ГО "Сыктывкар" от 25.12.2013 № 12/4976 "Об утверждении муниципальной программы МО ГО "Сыктывкар" "Развитие 
образования"

(наименование, номер и дата нормативного правового акта)



5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей работы:

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации
1 2 3

средства массовой информации информация о значимых мероприятиях по мере необходимости
Официальный сайт в информационно­
телекоммуникационной сети "Интернет" по 
размещению информации о государственных и 
муниципальных учреждениях (www.bus.gov.ru), 
официальный сайт учредителя

В соответствии с действующим 
законодательством

по мере обновления информации, но не реже 1 
раза в месяц

Руководитель МУ "ЦБ УО" М.А. Иевлева

http://www.bus.gov.ru

